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社会福祉法人昭島市社会福祉事業団 

平 成 2 8 年 度 事 業 報 告 書 

１．本部事務局 

（１）理事会及び評議員会について 

本部事務局では、定款等の規定に基づき理事会及び評議員会を開催し、節

目の時期には事業計画、予算、決算等重要事項の承認をいただきながら会議

で出されたご意見を参考に事業の推進を図っています。 

平成28年度は、改正社会福祉法が施行されたため定款の大幅な見直しを行

い、評議員選任・解任委員会を新設しました。また、昭島市立なしのき保育

園が本事業団に移管され、新たに公私連携型保育所なしのき保育園として設

置・運営されることとなりましたが、基本協定、運営協定等節目の時期に

は、理事、監事、評議員の皆様に報告しながら就業規則等の改正等、必要な

手続きについてご論議をいただきました。 

 理事会、評議員会、評議員選任・解任委員会の開催状況は以下のとおりで

す。 

  理事会 

開 催 日 時 議  案  等 

第１回 

平成28年 

５月24日（火） 

 議案第1号 社会福祉法人昭島市社会福祉事業団評議

員の選任について 

 議案第2号 平成27年度事業報告書について 

 議案第3号 平成27年度収入支出決算書について 

議案第4号 平成28年度資金収支補正予算書について 

第２回 

平成28年 

７月19日（火） 

 議案第5号 社会福祉法人昭島市社会福祉事業団評議

員の選任について 

 議案第6号 教育・保育及び子育て支援事業に関する

基本協定書の締結について 

第３回 

平成28年 

９月29日（木） 

 議案第7号 社会福祉法人昭島市社会福祉事業団定款

の改正について 

 議案第8号 （仮称）昭島市児童発達支援センター整

備運営事業者の公募に係る提案の概要に

ついて 

第４回 

平成28年 

11月25日（金） 

 議案第９号 社会福祉法人昭島市社会福祉事業団評議

員の選任について 

 議案第10号 社会福祉法人昭島市社会福祉事業団評議

委員選任・解任委員会運営細則について 
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議案第11号 なしのき保育園の運営等に係る協定書の

締結について 

報告第１号 平成28年度事業中間報告について 

報告第２号 （仮称）昭島市児童発達支援センター整

備運営事業者の公募結果について 

報告第３号 定款変更について 

第５回 

平成29年 

２月１日（水） 

 議案第12号 社会福祉法人昭島市社会福祉事業団定款

の改正について 

 議案第13号 社会福祉法人昭島市社会福祉事業団評議

員選任・解任委員会委員の選任について 

 議案第14号 社会福祉法人昭島市社会福祉事業団評議

員の選任について 

 議案第15号 社会福祉法人昭島市社会福祉事業団次期

評議員の候補者の推薦について 

 議案第16号 社会福祉法人昭島市社会福祉事業団職員

の育児・介護休業等に関する規程の改正

について 

 報告第４号  公私連携保育法人の指定について 

 報告第５号 公私連携型保育所設置に係る進捗状況に

ついて 

第６回 

平成29年 

３月22日（水） 

 議案第17号 社会福祉法人昭島市社会福祉事業団理事

長の選任について 

 議案第18号 社会福祉法人昭島市社会福祉事業団副理

事長の選任について 

 議案第19号 社会福祉法人昭島市社会福祉事業団常務

理事の選任について 

 議案第20号 社会福祉法人昭島市社会福祉事業団事務

局長の選任について 

 議案第21号 社会福祉法人昭島市社会福祉事業団施設

長の選任について 

 議案第22号 社会福祉法人昭島市社会福祉事業団定款

施行細則の改正について 

 議案第23号 社会福祉法人昭島市社会福祉事業団経理

規程の改正について 

 議案第24号 社会福祉法人昭島市社会福祉事業団役員

等報酬及び費用弁償規程の改正について 

 議案第25号 社会福祉法人昭島市社会福祉事業団平成
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29年度事業計画について 

 議案第26号 社会福祉法人昭島市社会福祉事業団平成

29年度資金収支当初予算書について 

 議案第27号 社会福祉法人昭島市社会福祉事業団就業

規則の改正について 

 議案第28号 社会福祉法人昭島市社会福祉事業団再雇

用職員就業規則の改正について 

 議案第29号 社会福祉法人昭島市社会福祉事業団職員

給与規程の改正について 

 報告第６号 社会福祉法人昭島市社会福祉事業団次期

評議員の選任結果について 

 報告第７号 平成28年度理事長専決事案について 

  評議員会 

第2回 

平成28年 

７月19日（火） 

 議案第5号 教育・保育及び子育て支援事業に関する

基本協定書の締結について 

第3回 

平成28年 

９月29日（木） 

 議案第6号 社会福祉法人昭島市社会福祉事業団定款

の改正について 

 議案第7号 （仮称）昭島市児童発達支援センター整

備運営事業者の公募に係る提案の概要に

ついて 

第４回 

平成28年 

11月25日（金） 

 議案第８号 社会福祉法人昭島市社会福祉事業団評議

員選任・解任委員会運営細則について 

 議案第９号 なしのき保育園の運営等に係る協定書の

締結について 

報告第１号 平成28年度事業中間報告について 

報告第２号 （仮称）昭島市児童発達支援センター整

備運営事業者の公募結果について 

報告第３号 定款変更について 

 

 

 議案第10号 社会福祉法人昭島市社会福祉事業団定款

の改正について 

開 催 日 時 議  案  等 

第1回 

平成28年 

５月23日（月） 

 議案第1号 社会福祉法人昭島市社会福祉事業団理事

の選任について 

 議案第2号 平成27年度事業報告書について 

 議案第3号 平成27年度収入支出決算書について 

議案第4号 平成28年度資金収支補正予算書について 
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第５回 

平成29年 

２月１日（水） 

 議案第11号 社会福祉法人昭島市社会福祉事業団理

事の選任について 

 議案第12号 社会福祉法人昭島市社会福祉事業団監

事の選任について 

 議案第13号 社会福祉法人昭島市社会福祉事業団職員

の育児・介護休業等に関する規程の改正

について 

 報告第４号 公私連携型保育法人の指定について 

 報告第５号 公私連携型保育所設置にかかる進捗状況

について 

第６回 

平成29年 

３月22日（水） 

 議案第14号 社会福祉法人昭島市社会福祉事業団役員

等報酬及び費用弁償規程の改正について 

 議案第15号 社会福祉法人昭島市社会福祉事業団平成

29年度事業計画について 

 議案第16号 社会福祉法人昭島市社会福祉事業団平成

29年度資金収支当初予算書について 

 議案第17号 社会福祉法人昭島市社会福祉事業団就業

規則の改正について 

 議案第18号 社会福祉法人昭島市社会福祉事業団再雇

用職員就業規則の改正について 

 議案第19号 社会福祉法人昭島市社会福祉事業団職員

給与規程の改正について 

  評議員選任・解任委員会 

第１回 

平成29年 

２月20日（月） 

 議案第１号 社会福祉法人昭島市社会福祉事業団評議

員の選任について 

 

（２）本部運営について 

  本部事務局の体制は常務理事兼事務局長１名、事務局次長１名（市からの

派遣）、事務局員１名（市からの派遣）、事務局補助職員１名の４名体制で事

業を開始しましたが、新規事業による事務量の大幅増も予想されるため５月

１日から補助職員２名を採用し６名体制となりました。 

平成28年度は、社会福祉法人制度改革を目的とした改正社会福祉法への対

応、市立なしのき保育園の本事業団への移管、児童発達支援センター整備運

営事業者公簿への応募など、組織整備や新規事業に取り組むことを第一に、

受託２年目となる学童クラブ事業は新たに１学童クラブを加え20学童クラブ

となりましたが、引き続き円滑な事業運営を行いさらに質の高いサービスを
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提供することを念頭に限られた人員の中で創意工夫をしながら事業を実施し

ました。 

また、事務局では定期的に事務局会議を開催し、当面の課題を確認しなが

ら目標を設定し事務事業の進行管理を行いました。 

全事協主催の会議等には積極的に参加し、他の団体との情報交換や交流に

努めました。出席した会議等は以下のとおりです。 

平成28年度全事協関東・甲信越ブロック会議 

日 時 平成28年７月22日（金） 

場 所 千葉市 

テーマ ブロック総会・講演会 

平成28年度都内事務局長会 

日 時 平成28年７月27日（水） 

場 所 更生施設塩崎荘 

テーマ 課題別情報交換 

平成28年度全事協社会福祉法人会計に関する研修 

日 時 平成28年８月５日（金） 

場 所 全国都市会館 

テーマ 社会福祉法人会計基準の概要と計算書類体系について 

第50回全国社会福祉事業団大会 

日 時 平成28年10月20日（木）から21日（金） 

場 所 長野市 

テーマ 総会・講演会・課題別実践報告 

平成28年度全事協専門性を向上させる研修 

 日 時 平成28年11月22日（火） 

 場 所 全国都市会館 

  テーマ 労務管理研修（労働法制の改正、育児・介護休業法改正等） 

平成28年度全事協関東・甲信越ブロック職員研修会 

  日 時 平成28年12月８日（木） 

  場 所 大宮ソニックシティビル 

  テーマ 社会福祉法人制度改革への経営対応 ほか 

平成28年度全事協中央研修 指導者を育成する研修 

  日 時 平成28年２月６日（月）・７日（火） 

  場 所 ホテルルポール麹町 

  テーマ コーチング研修 

 また、労働基準監督署主催の講習会、全国健康保険協会主催の健康保険委

員研修会、東京都主催の社会福祉事業従事者人権研修に出席し、社会福祉法

人職員としての資質の向上に努めました。講習会等については以下のとおり
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です。 

平成28年度労務・安全講習会 

  日 時 平成28年６月７日（火） 

  場 所 立川地方合同庁舎 

  テーマ 全国安全週間実施要綱・労働災害発生状況・労務管理の適

正化について 

平成28年度社会福祉事業従事者人権研修【Ⅰ】第２回 

  日 時 平成28年９月１日（木） 

  場 所 東京都社会福祉保健医療研修センター 

  テーマ 人権問題の基本的な理解に向けて 

平成28年度労務・衛生講習会 

  日 時 平成28年９月６日（火） 

  場 所 立川地方合同庁舎 

  テーマ 全国労働衛生週間実施要綱・労務管理の適正化・ストレス

チェック制度について 

平成28年度社会福祉事業従事者人権研修【Ⅰ】第３回 

  日 時 平成28年10月５日（水） 

  場 所 東京都社会福祉保健医療研修センター 

  テーマ 人権問題の基本的な理解に向けて 

平成28年度第３回健康保険委員研修会 

  日 時 平成29年２月21日（火） 

  場 所 中野サンプラザ 

  テーマ ジェネリック薬品の本当の価値をご存知ですか？ ほか 

 

（３）労働安全衛生への対応 

  本事業団設立後整備が遅れていた労働安全衛生については、労働基準監督

署の指導を仰ぎながら平成28年11月に産業医と契約し、労働安全衛生規則に

規定されていている職務を実施しています。平成28年の実施内容は以下のと

おりです。 

平成28年12月 職場巡視 

平成29年１月 今後の事業について協議 

    ２月 職員健康相談 

    ３月 職場巡視 

 

（４）改正社会福祉法への対応 

 平成28年３月31日に成立した改正社会福祉法は、経営組織のガバナンスの

強化、事業運営の透明性の向上、財務規律の強化、地域における公益的な取



7 

 

り組みを実施する責務、福祉人材の確保の促進等を目的とし、従来の理事

会、評議員会、監事のあり方に大きな制度改革が求められました。本事業団

に係る改正内容は以下のとおりです。 

 ① 選任方法の見直し 

   評議員の選任を、理事会で選任する監事、事務局員、外部委員で構成

する評議員選任・解任委員会で行い、理事及び監事の選任は評議員会

で行うこととし、理事会、評議員会、監事の相互牽制機能を持たせ、

さらに監事に理事の職務執行の監査する権限を与えるとともに事業報

告及び、監査内容の報告義務を与えました。 

 ② 任期の見直し 

   現行社会福祉法で特に定めのなかった評議員の任期を選任後４年（６

年まで伸長可能）以内に終了する会計年度のうち最終のものに関する

定時評議員会の終結のときまでと定め、理事及び監事は、選任後２年

以内に終了する会計年度のうち最終のものに関する定時評議員会の終

結のときまでと定められました。 

 ③ 評議員数の見直し 

   これまで法上は任意設置であった評議員会の設置が義務付けられたこ

とから、評議員数は理事の員数を超えるものと定められました。 

   事務局では、厚生労働省の通知を踏まえ必要な定款変更を理事会及び

評議員会で議決をいただきながら、所轄庁である昭島市に定款変更申

請を行うと共に、必要な諸規定の整備を進めました。 

  定款変更の手続は以下のとおりです。   

 平成28年 

７月８日（金） 厚労省社会福祉法人制度改革関係資料発出 

７月20日（水） 社会福祉法人定款変更説明会（主催：昭島市） 

８月９日（火） 社会福祉法人制度改革の施行に係る留意事項等の説明会 

（主催：東京都） 

９月29日（木） 社会福祉事業団定款変更（案）理事会及び評議員会承認 

10月７日（金） 所轄庁へ定款変更申請（修正有） 

11月29日（火） 所轄庁へ定款変更再提出 

12月13日（火） 所轄庁より定款変更認可       

 

（５）なしのき保育園の移管 

 市立なしのき保育園の公私連携型保育所への移行については、昭島市が平

成28年６月21日の厚生文教委員協議会へ本事業団への移管から東京都への届

出、条例改正までの日程を報告し了承を得ました。本事業団では、これを踏

まえ昭島市と協議を進めながら諸課題を整理し、基本協定書、運営協定書を
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締結し、これと並行して昭島市の協力を得ながら東京都に対して公私連携型

保育所設置届を提出、受理され、平成29年４月1日より公私連携型保育所な

しのき保育園を開設しました。 

 また、なしのき保育園に勤務する保育士のうち正規職員は市から正規職員

が派遣され、派遣職員以外の職員を本事業団で雇用することで協議が整った

ため、なしのき保育園に勤務している職員を引き続き本事業団で雇用するこ

とを原則に職員の意向確認を行い、採用面接等を行いました。 

 移管までの経過は以下のとおりです。 

 

① 昭島市関係 

平成28年 

７月27日（水） 教育・保育及び子育て支援事業に関する基本協定書締結 

12月19日（月） なしのき保育園の運営等に関する協定書締結 

12月28日（水） 公私連携保育法人指定 

② 東京都関係 

平成28年 

12月26日（月）公私連携型保育所設置届提出（昭島市） 

平成29年 

３月30日（木）公私連携型保育所設置認可（東京都） 

③ 職員関係 

平成28年 

11月中     本事業団での雇用継続の意向確認（昭島市が実施）     

12月16日（金） なしのき保育園職員説明会 

12月19日（月）～ 

平成29年 

１月６日（金） なしのき保育園職員採用選考 

２月９日（木） 職員採用結果通知 

 

（６）児童発達支援センター整備運営事業者への応募 

 昭島市では、平成28年８月１日に、（仮称）昭島市児童発達支援センター整

備運営事業者の公募を公表しました。 

 採用までの日程は以下のとおりです。 

 ・公募要項の公表 平成28年８月１日（月） 

 ・応募書類の提出 平成28年８月22日（月）～平成28年８月26日（金） 

 ・提案書類の提出 平成28年９月26日（月）～平成28年９月30日（金） 

 ・プレゼンテーション 平成28年10月28日（金） 

 事務局では法人設立の目的等を踏まえ、理事会及び評議員会のご意見をい
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ただきながら、９月29日開催の第３回理事会及び評議員会で承認をいただ

き応募し、プレゼンテーションに参加しましたが、残念ながら不選定とな

りました。 

 

（７）職員の配置状況     

職員数及び職員の配置状況は以下のとおりです。 

  職員配置状況（平成29年３月31日現在）   

施設等 職種 正規職員 契約職員 （市）派遣職員 

本部事務局 事務局員等 1 3 2 

学童クラブ 
支援員  53  

支援員補助員  67  

合   計 1 123 2 
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２．学童クラブ事業 

（１）事業全般について 

学童クラブ運営事業は、児童福祉法に基づき、小学校に就学している児童

であって、その保護者の就労、疾病等により家庭において保育を受けられな

い児童を対象にして、放課後及び学校休業日に学童クラブにおいて家庭に代

わる生活の場及び適切な遊びを提供し、児童の心身の発達を支援し健全育成

を図ることを目的としています。 

本事業団ではこの目的を達成するために、各クラブが年間支援計画書の中

で年間目標及び月間目標を立て、児童がいきいき、のびのびと安心して豊か

な放課後を過ごせる居場所づくりを目指しています。また、児童の成長と発

達を保障し、日々現場で起こる様々な出来事に支援員が的確に対処し、必要

に応じて保護者とも協議をしながら児童の自立を支援しています。 

各クラブでは、支援員が話し合って年間目標を標語やスローガンの形式で

作っています。各クラブの年間目標及び年間の主な事業は別添資料１・２の

とおりです。 

 

（２）在籍児童数と出席児童数の状況 

平成28年度の学童クラブの児童数は、昨年より１学童クラブを加え20学童

クラブとなりましたが、本事業団が受託している施設でみると概略以下のと

おりとなります。 

在席児童数（カッコ内は障害児の数（再掲））         単位：人 

  ※受託学童クラブ数は、27年度は19学童クラブ、28年度は20学童クラブ

です。  

 ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 12 １ ２ ３ 

27 

年度 

997 

(34) 

1000 

(32) 

994 

(32) 

995 

(32) 

993 

(33) 

953 

(34) 

918 

(34) 

905 

(31) 

892 

(31) 

871 

(30) 

864 

(29) 

861 

(29) 

28 

年度 

1056 

(33) 

1062 

(32) 

1057

(32) 

1052 

(31) 

1041 

(29) 

987 

(29) 

950 

(29) 

930 

(28) 

920 

(28) 

909 

(26) 

903 

(26) 

904 

(25) 

出席率 

平成27年度 

4月～9月 10月～3月 年間計 

全体 学年別 全体 学年別 全体 学年別 

61.9％ 

１年生 65.1％ 

61.6％ 

１年生 65.3％ 

61.8％ 

１年生 65.2％ 

２年生 61.5％ ２年生 61.0％ ２年生 61.2％ 

３年生 57.7％ ３年生 56.1％ ３年生 57.0％ 

４年生 74.4％ ４年生 56.7％ ４年生 66.4％ 
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平日・土曜日別平均出席率 

平均出席児童数及び学年別平均出席児童数は別添資料３・４のとおりで

す。 

 

（３）障害児保育の状況 

学童クラブへの入会資格のある心身に障害のある児童の受け入れについて

は、昭島市が昭島市学童クラブ障害児受入に関する要綱の規定により決定し

ます。 

 障害児のクラブ別学年別受け入れ及び職員の配置（平成29年３月１日現

在）  

 

職員の配置については、障害の度合い及び障害の内容により市とも協議し

ながら補助員を配置しています。障害児の受入人数の推移及び補助員の配置

東 福島 富士見 武蔵野 武蔵野２ 玉川 玉川２ 中神 中神２ つＡ

43 57 28 37 34 40 37 46 30 37

１年生 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1

２年生 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0

３年生 2 0 0 0 0 0 0 1 0 0

４年生 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

合計 3 0 1 2 0 1 0 1 0 1

1 0 1 1 0 1 0 1 1 1

つＢ 昭和 大神 田中 拝一Ａ 拝一Ｂ 拝二 美堀 緑 拝三 合計

41 69 55 52 48 46 69 41 55 39 904

１年生 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 6

２年生 2 2 0 1 1 0 0 0 1 0 10

３年生 0 0 1 3 0 0 0 0 0 1 8

４年生 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1

合計 2 2 1 4 1 0 0 0 3 3 25

1 1 1 2 1 0 0 0 2 2 17

障
害
児
数

（
内

）
補助員数

クラブ名

クラブ名

在籍児童数

障
害
児
数

（
内

）
補助員数

在籍児童数

平成28年度 

4月～9月 10月～3月 年間計 

全体 学年別 全体 学年別 全体 学年別 

60.2％ 

１年生 62.9％ 

61.0％ 

１年生 63.6％ 

60.6％ 

１年生 63.3％ 

２年生 60.8％ ２年生 61.6％ ２年生 61.1％ 

３年生 55.2％ ３年生 55.2％ ３年生 55.2％ 

４年生 70.0％ ４年生 78.3％ ４年生 74.2％ 

 平成27年度 平成28年度 

 4月～9月 10月～3月 年間計 4月～9月 10月～3月 年間計 

平日 73.1％ 74.1％ 73.6％ 71.2％ 71.6％ 71.4％ 

土曜日 9.3％ 9.3％ 9.3％ 8.8％ 8.0％ 8.5％ 
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数は別添資料５のとおりです。 

平成27年度と比較すると障害児の受け入れ人数は斬減傾向にありますが、

保育内容について職員１名が個別に支援する必要がある児童が増えていま

す。その他障害児と判定されていない児童で個別に支援が必要な児童も増加

傾向にあり、必要に応じて補助員を加配しています。 

また、昭島市では臨床心理士が市内の学童クラブを巡回し、学童クラブ支

援員からの児童の身体的、精神的な発達等について相談を受ける支援事業を

実施しています。この事業は、臨床心理士等の専門的な知識を持つ相談員が

巡回し助言等を行うことにより、特別な支援が必要であると思われる児童へ

の適切な対応が行えるよう支援するものです。本事業団でもこの巡回相談事

業を積極的に活用し個々の児童に見合った適切な保育に努めています。 

 

（４）都型学童クラブの利用状況 

本事業団が学童クラブ事業の受託運営を始めたことにより、午後７時まで

の延長保育（都型学童クラブ）は平成27年度より昭島市の全学童クラブで実

施することとなりました。平成28年度の月平均利用率及び利用者（月ぎめ利

用者）は以下のとおりです。 

平均すると２～３％程度の利用率ですが地域により利用率に差があり、

10％を超える利用率のクラブもあり、仕事と子育ての両立支援事業として市

民サービスの拡大につながっています。 

  都型学童クラブサービスの利用状況（人/月） 

市全体の夕方の延長利用状況は別添資料５のとおりです。 

 

（５）学童クラブ支援員、補助員の研修体制の拡充 

学童クラブ支援員、補助員の人数は職員の配置状況のとおりです。 

  学童クラブの運営や勤務のルールなど重要事項については、市が原則月１

回開催している情報連絡会終了後に本事業団の情報連絡会を開催し、事業の

円滑な実施とルールの徹底を図っています。 

 平成27年度 

４月～９月 10月～３月 年間計 

午後６時30分まで 33人 3.1％ 26人 2.7％ 29.5人 2.9％ 

午後７時まで 28.2人 2.6％ 25.2人 2.6％ 26.7人 2.6％ 

 平成28年度 

４月～９月 10月～３月 年間計 

午後６時30分まで 26.5人 2.5％ 22.2人 2.3％ 24.3人 2.4％ 

午後７時まで 31.3人 2.9％ 29.8人 3.1％ 30.6人 3.0％ 
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事業受託運営当初より重点的に取り組んでいる計画的な職員研修の受講に

ついては以下のとおりとなっており、職員の人材育成と質の高いサービスの

提供に努めています。 

 ① 東京都放課後児童支援員認定資格研修 

    平成27年度より東京都放課後児童支援員認定資格研修が実施されてい

ます。この研修は、放課後児童健全育成事業の設備及び運営に関する基

準（平成26年厚生労働省令第63号）の規定に基づき都道府県が実施する

研修で、支援員はこの研修を修了することで、支援員資格を取得できま

す。（平成31年度までの経過措置があります。） 

    平成28年度の昭島市の受講枠は24名で、本事業団では勤務の割り振り

を検討し21名が受講しました。 

    平成28年度の研修は以下のとおりです。 

研修項目 

    １．放課後児童健全育成事業（放課後児童クラブ）の理解 

    ２．子供を理解するための基礎知識 

    ３．放課後児童クラブにおける子どもの育成支援 

    ４．放課後児童クラブにおける保護者・学校・地域との連携・協力 

    ５．放課後児童クラブにおける安全・安心への対応 

    ６．放課後児童支援員として求められる役割・機能 

ｸｰﾙ 研 修 日 程 
受講者数 

（予定） 

１ ７月25日（月）、７月26日（火）、８月１日（月）、８月２日（火） ２人 

３ ８月25日（木)、８月26日（金)、８月29日（月)、８月30日（火) ５人 

４ ９月26日（月)、９月27日（火)、９月28日（水)、９月29日（木) ４人 

５ 
10月11日(火)、10月17日(月)、10月18日(火)、10月20日(木)、 

10月24日(月)、10月27日(木)、10月28日(金)、10月31日(月) 
１人 

６ 11月22日(火)、11月28日(月)、11月29日(火)、11月30日(水) １人 

７ 12月16日(金)、12月22日(木)、12月26日(月)、12月27日(火) １人 

８ １月５日（木）、１月６日（金）、１月10日（火）、１月11日（水） ２人 

９ ２月６日（月）、２月７日（火）、２月８日（水）、２月９日（木） ２人 

10 
２月15日（水)、２月16日（木)、２月20日(月)、２月21日(火)、 

２月22日（水)、２月23日（木)、２月27日（月)、２月28日（火) 
３人 
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② 学童クラブ支援員スキルアップ研修 

学童クラブ支援員より日常の保育を実施するにあたって疑問に思うこ

とがあり研修実施の申し出があったことから、支援員と協議を進め市の協

力も仰ぎながら自主研修としてスキルアップ研修を実施しました。今後も

現場職員の意見に耳を傾けながらタイムリーな研修を実施します。 

日 時 平成28年５月13日（金）午前11時から正午まで 

テーマ 学童保育中の怪我や病気の対応について 

講 師 合田 雅子 （なしのき保育園看護師） 

菊地 和子 （堀向保育園看護師） 

受講者 支援員52名 

③ 昭島市学童クラブ職員研修 

    昭島市では学童クラブ支援員及び補助員を対象に職員研修を実施して

います。本事業団でも市からの要請を受け積極的に対応しています。 

平成28年度については以下のとおりです。 

日 時 平成28年10月７日（金）午前10時から正午まで 

テーマ 集団保育が難しい子の特性と接し方 

講 師 奈須 康子 

（社会福祉法人 埼玉医大福祉会 

医療型障害児入所施設「カルガモの家」 副施設長） 

受講者 支援員49名 補助員34名 

④ 昭島市児童虐待防止講演会 

   昭島市より児童虐待防止啓発活動の一環として講演会を開催する旨の

通知があり、学童クラブ支援員を中心に以下のとおり参加しました。 

 日 時 平成29年１月18日（水） 

 テーマ 続・育ちにくい子どもたちとその家庭への支援 

 講 師 田中 哲 

    （東京都立小児総合医療センター 副院長） 

 出席者 支援員24名 補助員５名 

⑤ 東京都学童クラブ職員研修 

    東京都では学童クラブ職員等を対象とした研修を実施しています。平

成28年度に職員が参加した研修は下記のとおりです。 

児童館等活動研修会 

日 時 平成28年６月２日（木）午前９時30分から正午まで 

場 所 東京都子供家庭総合センター 

テーマ 身体を動かす運動あそびからダンスへ 

地域子育て支援研修 

 日 時 平成28年６月15日（水）午後１時から午後４時まで 
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 場 所 荏原文化センター 

 テーマ 虐待がもたらす影響と必要な支援 

地域子育て支援研修 

 日 時 平成28年７月21日（木）午後１時30分から午後４時30分まで 

 場 所 コングレスクエア中野 

テーマ 子ども虐待問題の理解～支援が必要な家庭への関わり 

児童館等活動研修会 

 日 時 平成28年10月７日（金）午後２時から午後４時30分まで 

 場 所 東京都子供家庭総合センター 

テーマ 遊びはコミュニケーションツール 

日 時 平成28年11月２日（水）午前９時30分から正午まで 

場 所 東京都子ども家庭総合センター 

テーマ 科学工作遊び 

放課後子ども教室スタッフ等研修 

 日 時 平成28年11月14日（月）午前10時30分から午後０時30分まで 

 場 所 武蔵野市立武蔵野プレイス 

 テーマ 気になる子どもとのかかわり方 

 講 師 国沢 真弓 

    （一般社団法人発達障がいファミリーサポート代表理事） 

 ⑥ 事業団自主研修 

   学童クラブ支援員を対象とした研修は、子どもの保育中心となるため、

事業団自主研修として、個人情報に係る研修を実施しました。講師には、

本事業団理事で弁護士の本多教義氏に依頼しました。学童クラブだよりに

児童の氏名等はどこまで記載できるかといった、実態に即した質問が多く

出されアンケート結果も好評で、今後も現場職員が日ごろ疑問に思ってい

るタイムリーなテーマによる研修会を開催します。 

研修テーマ等は以下のとおりです。 

事業団自主研修 

 日 時 平成29年２月24日（金）午前９時30分から午前11時まで 

 場 所 市役所市民ホール 

 テーマ 個人情報と人権 

 講 師 本多 教義 

    （本事業団理事 弁護士） 

 出席者 事務局職員４名 支援員50名 補助員47名 

 

（６）防災対策等危機管理意識の向上について 

  学童クラブの重点課題事業の一つである防災対策については、平成27年度
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の避難訓練の実施状況を踏まえ、学童クラブ職員の危機管理意識の向上をは

かるため、昭島消防署にご協力をいただき、意識啓発のための講習会を開催し

たうえで、平成28年９月１日の防災の日及び平成29年３月11日の東日本大震

災発災の日を中心に、全学童クラブで一斉避難訓練を実施しました。その他各

クラブで手引きを活用し創意工夫をしながら避難訓練を実施しています。こ

の結果これまで避難訓練を実施していないクラブでも自主的に避難訓練を実

施することになり、児童にも一定の効果が上がっています。併せて避難訓練の

実施についてアンケートを取り、実施内容や課題の全体化を進めています。今

後はより有効な訓練方法を工夫しながら、各クラブ固有の事情を反映した特

色のある訓練を実施します。 

  また、新たに救命講習を計画的に実施し、心肺蘇生やＡＥＤの使用方法の習

熟等応急手当の習得に取り組んでいます。ＡＥＤの設置等市の協力が必要な

場合については、市と協議を進め、保護者に安心して子どもを預けていただけ

るよう取り組みます。 

避難訓練講習会 

 日 時 平成28年７月14日（木）午前11時から正午まで 

テーマ いざという時のために 

講 師 大野 勉 

（昭島消防署予防課危険物係長兼自衛消防担当係長） 

受講者 支援員49名 

普通救命再講習会 

日 時 平成28年10月28日（金）午前９時30分から午前11時50分まで 

受講者 支援員７名 

普通救命講習会（自動体外式除細動器業務従事者） 

日 時 平成28年12月８日（木）午前９時から午後１時まで 

受講者 支援員28名 

 

３．財政運営について 

  財政運営については、経理規程に基づく適切な会計処理を行うことを中心

に、経理規程に定められている月次報告のほか、四半期ごとの仮決算処理を

行い予算の適正な執行管理に努めました。 

  また、平成29年度より保育園事業を実施するため、拠点区分の追加や保育

所運営費の請求事務等新たに発生する事務に対する準備と習熟に努めまし

た。 


