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～今月の予定～ 

５日（木） 身体測定０・１・２歳児 

10 日（火） 身体測定３・４・５歳児 

１1 日（水） 乳児検診、おはなし会 

１3 日（金） 避難訓練 

１７日（火） たてクラス クッキング 

       「サンドウィッチ作り」 

１８日（水） わくわく英会話 

２0 日（金） 一時保育受付 

２4 日（火） 交通安全訓練、音楽遊び 

保護者会 もも組 

２５日（水） 保護者会 ぶどう組 

２６日（木） 保護者会 りんご組 

※保護者会は、ぶどう室で 16：00～となります。 

※あか組のサッカー巡回指導は、2 月実施で調整中で

す。決まり次第お知らせいたします。 

※あか組の成隣小学校見学は、１月中旬を予定してい

ます。 

お正月休み、子ども達を囲んで家族が集い楽しいひと時をお過ごしになられたことと思います。

初詣やお正月遊び、お出かけなど、子ども達の「あのね…！」のお話を聞くのが楽しみです。 

今年度もあと３か月となります。『１月行く、２月逃げる、３月去る』という言葉があるよう

に、あっという間に過ぎてしまいます。毎日を大切に、子ども達一人ひとりの成長をしっかりと見

守りながら保育を行っていきます。 

【報告】 

令和 4 年度第 2 回なしのき保育園運営委員会

が、11 月 29 日（火）16：15 より、ばなな

室にて行われました。内容は、保育園事業報

告、運動会アンケート報告、令和 5 年度運営に

向けての意見等です。次年度も年 2 回の開催予

定です。保護者代表で 2 名の方も委員としてご

協力いただいております。裏面に委員会で出さ

れましたご意見やご質問に関する回答を記載い

たしました。保育園運営についてのご意見等が

ありましたら、事務室までお寄せください。 

～ お知らせお知らせお知らせお知らせ ～ 

☆12 月 10 日昭島警察署より、交通安全活動

に功労した優良保育園として、市を代表して

表彰されました。これからも事故の無いよう

毎月の訓練を積み重ねていきます。 

 

☆2 月の保護者会について 

 ７日（火）とまと組 

 ８日（水）さくらんぼ組 

 ９日（木）いちご組 

 時間は１６：００～１７：00 予定 

 

☆卒園式について 

 令和５年３月１７日（金）あか組保護者様（２

名まで）の参加をお願いいたします。 

 

☆保育参観・面談について（1 月～2 月） 

 ご希望の方は担任に声をかけてください。 

 

☆実習生受入について 

“未来の保育士”をめざす学生を、1 月に 1 名 2

月に 2 名受け入れます。健康診断各種予防接種、

コロナ抗原検査、健康観察を行い感染対策の指導

をしています。早番や、遅番にも入り、実習を行

います。ご理解のほど、よろしくお願いいたしま

す。 

 

☆今月の副食費（4,500 円）の口座振替日は 

１月１6 日（月）になります。口座の残高確認を

お願い致します。尚、１ヵ月全日登園がない事が

わかっている時は、前月の２０日までに「副食費

免除申請書」を提出してください。その場合は副

食費の徴収はいたしません。（用紙は事務室にあり

ます。） 



 

なしのき保育園運営に関するご意見やご質問の回答です。 

 

●「他園で公園に子どもを置き去りにしてしまうことがあったが、なしのきでは、どのような対応をしてい

るのか。」 

➡事務室窓口にある「お散歩日誌」に出発時の人数、引率の職員名、行先、時間を記入し、現地到着時、

遊びの間、出発前に人数確認をして、帰園します。帰園後、人数確認をして、お散歩日誌に人数、時間を記

載します。緊急用に笛と携帯電話を携帯して非常時に対応できるようにしています。 

 

●「異動や退職の職員を最終日に知らされるのが残念。早めに知らせてほしい。」 

➡派遣職員の異動の内示が遅いため、3 月下旬となるが、少しでも早めに公表できるよう検討します。 

 

●「休みの連絡なく登園していない子が事故にあう報道があるが、実際はどれくらいの人数がそのような状

況なのか。」 

 ➡朝の 9 時 30 分までに、連絡なく、登園されないお子さんについては、各クラスの担任より事務室に報告

し、事務室から、保護者に電話を入れて確認をしています。実際は週に数名、電話をかけています。 

 

●「オンラインでの出席確認や、お休みの連絡などに関するアプリの導入は考えていますか。」 

 ➡アプリに関しては、事業団として検討を始めています。市の補助金の状況を確認しています。 

 

●「アンケートについても、アプリで回答できたら回答率も上がるのでは。簡潔に記入しやすいものにして

はどうか。」 

 ➡なしのき劇場、お楽しみ会についてのアンケートは、簡潔なものにしました。回答率も上がりました。 

 

●毎年「子どもの人権に関するチェックリスト」を活用していますが、園児虐待報道を受けて、今一度、職

員間で話し合い、人権に十分配慮して保育にあたることを確認いたしました。何かお気づきのことがあり

ましたらお知らせください。 

 


