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令和５年度 

社会福祉法人 昭島市社会福祉事業団 

 事 業 報 告 

Ⅰ．法人本部事業 

 Ⅰ-１ 重点目標と主な事業の状況 

重点目標 主な事業 

１ 持続可能で安定的、

効率的、かつ透明性の高

い信頼される法人運営 

（１）理事会、評議員会等の開催 

本部事務局では、定款等の規定に基づき理事会、評議員会 

を開催し、事業計画、予算、決算等重要事項の承認をいただ 

き、適切な運営を図っています。また、評議員選任・解任委 

員会では、理事会で評議員候補者として決議を受けた方につ 

いて審議、決議を行い、選任における公正を確保していま 

す。 

なお、理事会等の開催状況は次のとおりです。 

理事会 

開 催 日 時 議  案  等 

第１回 

令和５年６月６日

（火） 

午後６時 30 分～ 

議案第１号 令和４年度社会福祉法人 

 昭島市社会福祉事業団事業報告につ

いて 

議案第２号 令和４年度社会福祉法人 

 昭島市社会福祉事業団収入支出決算

について 

議案第３号 令和５年度社会福祉法人 

 昭島市社会福祉事業団資金収支補正 

予算(第1号)について 

議案第４号 社会福祉法人昭島市社会 

 福祉事業団役員等報酬及び費用弁償 

規程の一部改正について 

議案第５号 社会福祉法人昭島市社会 

 福祉事業団職員就業規則の一部改正

について 

議案第６号 社会福祉法人昭島市社会 

 福祉事業団理事の推薦について 

議案第７号 社会福祉法人昭島市社会 

 福祉事業団監事の推薦について 

議案第８号 令和５年度社会福祉法人 

 昭島市社会福祉事業団評議員会(第1 

回)の開催について 

報告第１号 社会福祉法人昭島市社会 

 福祉事業団契約職員就業規程の一部 

改正について 
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報告第２号 理事長の職務執行報告に 

 ついて 

第２回 

令和５年６月 21 日

（水） 

午後６時 30 分～ 

議案第９号 社会福祉法人昭島市社会 

 福祉事業団理事長の選定について 

議案第10号 社会福祉法人昭島市社会 

 福祉事業団副理事長の選定について 

第３回 

令和５年 11 月９日

（木） 

午後６時 30 分～ 

議案第11号 令和５年度社会福祉法人 

昭島市社会福祉事業団資金収支補正 

予算（第２号）について 

議案第12号 社会福祉法人昭島市社会 

福祉事業団契約職員就業規程の一部 

改正について 

議案第13号 社会福祉法人昭島市社会 

福祉事業団評議員の選任候補者の推 

薦について 

議案第14号 社会福祉法人昭島市社会 

福祉事業団評議員選任・解任委員会

委員の選任について 

議案第15号 令和５年度社会福祉法人 

昭島市社会福祉事業団評議員会（第 

２回）の開催について 

報告第３号 令和５年度社会福祉法人 

昭島市社会福祉事業団中間事業報告 

及び予算執行状況について 

報告第４号 社会福祉法人昭島市社会 

福祉事業団職員就業規則他３規程の 

一部改正について 

報告第５号 理事長の職務執行報告に 

ついて 

報告第６号 学童クラブにおける間食 

行事費等の紛失事故について 

第４回 

令和６年１月 18 日

（木） 

午後６時 30 分～ 

議案第16号 社会福祉法人昭島市社会 

福祉事業団の今後の運営方針につい 

て 

議案第17号 社会福祉法人昭島市社会 

福祉事業団再雇用職員就業規則の一

部改正について 

議案第18号 社会福祉法人昭島市社会 

福祉事業団評議員会（第３回）の開 

催について 

報告第７号 寄附金の受領について 

報告第８号 学童クラブにおける間食 

行事費等の紛失事故について 
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第５回 

令和６年３月５日

（木） 

午後６時 30 分～ 

議案第19号 令和５年度社会福祉法人

昭島市社会福祉事業団資金収支補正

予算（第３号）について 

議案第20号 社会福祉法人昭島市社会

福祉事業団職員就業規則等の一部改

正について 

議案第21号 令和６年度昭島市立学童

クラブ運営業務の契約について 

議案第22号 令和６年度社会福祉法人

昭島市社会福祉事業団事業計画につ

いて 

議案第23号 令和６年度社会福祉法人

昭島市社会福祉事業団資金収支当初

予算について 

議案第24号 令和５年度社会福祉法人

昭島市社会福祉事業団評議員会（第

4回）の開催について 

第６回（書面決議） 

令和６年３月 26 日

（木） 

 

議案第25号 社会福祉法人昭島市社会 

福祉事業団施設長の職を解くことに 

ついて 

議案第26号 社会福祉法人昭島市社会 

福祉事業団施設長の選任について 

評議員会 

第１回 

令和５年６月 21 日

（水） 

午後２時 00 分～ 

議案第１号 令和４年度社会福祉法人 

昭島市社会福祉事業団事業報告につ 

いて 

議案第２号 令和４年度社会福祉法人 

昭島市社会福祉事業団収入支出決算 

について 

議案第３号 令和５年度社会福祉法人 

昭島市社会福祉事業団資金収支補正 

予算(第1号)について 

議案第４号 社会福祉法人昭島市社会 

福祉事業団役員等報酬及び費用弁償 

規程の一部改正について 

議案第５号 社会福祉法人昭島市社会 

福祉事業団職員就業規則の一部改正 

について 

議案第６号 社会福祉法人昭島市社会 

福祉事業団理事の選任について 

議案第７号 社会福祉法人昭島市社会 

福祉事業団監事の選任について 

報告第１号 社会福祉法人昭島市社会 

福祉事業団契約職員就業規程の一部 
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改正について 

第２回 

令和５年 11 月 27 日

（月） 

午後２時00分～ 

議案第８号 令和５年度社会福祉法人 

昭島市社会福祉事業団資金収支補正 

予算（第２号）について 

議案第９号 社会福祉法人昭島市社会 

福祉事業団契約職員就業規程の一部 

改正について 

報告第２号 令和５年度社会福祉法人 

昭島市社会福祉事業団中間事業報告 

及び予算執行状況について 

報告第３号 社会福祉法人昭島市社会 

福祉事業団職員就業規則他３規程の 

一部改正について 

報告第４号 学童クラブにおける間食 

行事費等の紛失事故について 

第３回 

令和６年１月 31 日

（水） 

午後２時00分～ 

議案第10号 社会福祉法人昭島市社会 

福祉事業団の今後の運営方針につい 

て 

議案第11号 社会福祉法人昭島市社会 

福祉事業団再雇用職員就業規則の一 

部改正について 

報告第５号 寄附金の受領について 

報告第６号 学童クラブにおける間食 

行事費等の紛失事故について 

第４回 

令和６年３月 21 日

（木） 

午後２時00分～ 

議案第12号 令和５年度社会福祉法人 

昭島市社会福祉事業団資金収支補正 

予算（第３号）について 

議案第13号 社会福祉法人昭島市社会 

福祉事業団職員就業規則等の一部改 

正について 

議案第14号 令和６年度昭島市立学童 

クラブ運営業務の契約について 

議案第15号 令和６年度社会福祉法人 

昭島市社会福祉事業団事業計画につ 

いて 

議案第16号 令和６年度社会福祉法人 

昭島市社会福祉事業団資金収支当初 

予算について 

報告第７号 公私連携型保育所なしの 

き保育園運営規程の一部改正につい 

て 
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評議員選任・解任委員会 

令和５年11月15日

（水）        

午後２時00分～ 

議案第１号 社会福祉法人昭島市社会

福祉事業団評議員の選任について 

 

（２）運営委託費や補助金などの限られた財源の有効活用 

財政運営については、経理規程に基づく月次報告を作成

し、予算の執行管理に努めるとともに、収入と支出の動向 

を見定めながらきめ細かな予算管理を実施しています。 

なお、税理士に毎月の月次報告の内容審査を依頼し適正 

な会計処理に努めています。 

月次確認の実施状況は次のとおりです。 

月次確認 

令和５年５月16日(火) 

午後1時30分～ 

令和５年２・３月次確認 

令和５年７月13日(木) 

午後1時30分～ 

令和５年４・５月次確認 

令和５年９月13日(水) 

午後1時30分～ 

令和５年６・７・８月次確認 

令和５年11月13日(月) 

午後1時30分～ 

令和５年９・10月次確認 

令和６年１月15日(月) 

午後1時30分～ 

令和５年11・12月次確認 

令和６年３月18日(月) 

午後2時00分～ 

令和６年１・２月次確認 

 

（３）業務監査の実施 

適正な会計及び業務の執行に努めています。 

業務監査 

令和５年５月24日(水) 

午前10時00分～ 

令和４年度 事業報告書・収入支出

決算監事監査 

 

（４）法律、労務、財務の専門的知識を有する者の活用 

社会保険労務士及び顧問弁護士並びに税理士に適宜専門的 

なアドバイスをいただく中で、適正な業務遂行に努めていま 

す。 

３月31日までの相談状況 

社会保険労務士相談件数    ９件 

  税理士相談件数        ３件 

弁護士相談件数        相談事案なし 

 

２ 質の高い人材確保と

人材育成 

 

（１） ハローワーク、広報紙、新聞折込みチラシ等を活用した人材

の確保 
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求人実施状況 

ハローワーク 令和５年４月 学童クラブ支援員、補助員求人

登録 
事業団ホーム

ページ 

令和５年４月 学童クラブ支援員、補助員求人

情報掲載 

広報 令和５年６月 学童クラブ支援員、補助員求人

情報掲載 

新聞折込 令和５年６月 学童クラブ支援員、補助員求人

広告（６月２５日） 
転職サイト 令和５年６月 学童クラブ支援員、補助員求人

情報掲載（６月２４日～８月４日） 
学校訪問 令和５年７月 保育士 令和６年４月採用（新

卒）求人依頼 

ハローワーク 令和５年７月 保育士 令和６年４月採用（新

卒）求人登録 
東京都しごとセ

ンター 

令和５年１１月 学童クラブ支援員、補助員求人 

シニアお仕事フェア 

立川商工会議

所無料職業紹

介所 

令和５年１１月 学童クラブ支援員、補助員求人 

 

ハローワーク 令和６年１月 看護師 令和６年４月採用 

求人登録 

公益社団法人 

東京都看護協

会 東京都ナー

スプラザ 

令和６年１月 看護師 令和６年４月採用 

求人登録 

東京都しごとセ

ンター多摩事

業 女性しごと

応援テラス多摩 

令和６年１月 学童クラブ支援員、補助員求人

イベント（女性と企業のトークカ

フェ in 昭島） 

マイナビ看護師 令和６年１月 看護師 令和６年４月採用求人

登録 

ハローワーク 令和６年２月 保育士及び保育補助 令和 6 年

4 月採用求人登録 

 

（２） 各施設への巡回指導 

各学童クラブ、保育園からの要請等により必要に応じて指

導しています。 

巡回指導状況 

令和５年５月 美堀学童クラブ 支援員接遇指導 

令和５年７月 拝島第三学童クラブ 補助員業務等観察指導 

令和５年７月 なしのき保育園 保育内容の助言指導 

令和５年９月 拝島第二学童クラブ 支援員業務等観察指導 

令和５年９月 拝島第三学童クラブ 補助員指導 

令和５年 10 月 拝島第一学童クラブ B 支援員業務等指導 

令和５月１１月 なしのき保育園 保育内容の助言指導 

令和６年１月 なしのき保育園 保育内容の助言指導 
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３ 職場環境の整備 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（１）職員の健康管理 

衛生管理者等を活用した安全・安心な労働環境の整備を図

るとともに、職員の健康管理とワークライフバランスの推進

を図っています。 

衛生委員会構成 

総括衛生管理責任者 １名（総務課長） 

衛生管理者 １名 

衛生委員 ６名 

【内訳】 

本部２名 

（庶務担当係長、学童クラブ係長） 

学童クラブ代表３名（支援員） 

なしのき保育園１名（副園長） 

衛生委員会開催状況 

令和５年５月 第１回衛生委員会 安全衛生の基礎知識につ

いて（衛生管理者講義） 

令和５年６月 第２回衛生委員会 健康診断結果の活用につ

いて（産業医講話） 

令和５年７月 第３回衛生委員会 食中毒、熱中症について 

（衛生管理者講義） 

令和５年９月 第４回衛生委員会 睡眠、休養について 

（衛生管理者講義） 

令和５年 10 月 第５回衛生委員会 メンタルヘルスケアについ

て（衛生管理者講義） 

令和５年 11 月 第６回衛生委員会 生活習慣病の予防につい

て（衛生管理者講義） 

令和５年１２月 第７回衛生委員会 ハラスメント対策について 

（衛生管理者講義） 

令和６年 1 月 第８回衛生委員会 感染症対策について 

（産業医講話） 

令和６年２月 第９回衛生委員会 腰痛対策について 

（衛生管理者講義） 

令和６年３月 第 10 回衛生委員会 ワークライフバランスにつ

いて（衛生管理者講義） 

 

（２）施設改修 

老朽化した施設の計画的な改修が必要となっており、昭島

市と協議しながら、改修を進めています。 

改修状況 

田中学童クラブ トイレ等改修工事 令和 5 年 6 月２９日～

11 月 8 日 

昭和学童クラブ 空調等設備等改修工事 令和５年９月１１日～

11 月 1 日 

福島学童クラブ 空調等設備等改修工事 令和５年９月２５日～ 

１１月１日 

富士見学童クラ

ブ 

外壁等改修工事 令和５年９月２５日～ 

１２月１３日 
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４ 安全・安心な環境の確  

 保 

 

事故等の未然防止及び危機への迅速な対応を図るため、各種

訓練を行っています。 

各種訓練の実施状況 

各学童クラブ 災害時避難訓練 6 月・9 月 

なしのき保育園 災害時避難訓練 

交通安全訓練 

防犯訓練 

毎月 

毎月 

前後期各１回 
 

５ 保護者、関係機関等と

の連携 

保護者との密接な連携はもとより、ケースの状況に応じて必

要な関係機関との連携を図っています。 

６ 新型コロナウイルス感 

染症拡大防止対策 

昭島市社会福祉事業団の「新型コロナウイルス感染症に係る感染

拡大防止対策ガイドライン」に基づき、手洗い、消毒、換気、マスクの

着用、給食時のパーテーション使用など感染防止対策を徹底しまし

た。 

令和５年５月８日付で、新型コロナウイルス感染症が「感染症

の予防及び感染症の患者に対する医療に関する法律（平成 10 年

法律第 114 号）」上の５類感染症に移行した後については、学童

クラブ及びなしのき保育園はそれぞれ、従来の感染症対策を緩

和して、事業運営を継続しています。 

 令和５年度末時点での学童クラブ及びなしのき保育園の閉所

はありませんでした。 
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Ⅰ-２職員構成等（令和 5 年度組織図） 

評議員選任・解任委員会 

監  事１名 
事務局員１名 
外部委員２名 

                       

 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

受託 20 学童クラブ（令和５年４月１日現在固定支援員等は以下のとおり。他に代替支

援員 1 人,代替補助員 24 人。） 

 

 東
学
童
⽬
⾦
⾓ 

福

島

学

童

⽬

⾦

⾓ 

富
士
見
学
童
⽬
⾦
⾓ 

武
蔵
野
学
童
⽬
⾦
⾓ 

第
二
武
蔵
野
学
童
⽬
⾦
⾓ 

玉
川
学
童
⽬
⾦
⾓ 

第
二
玉
川
学
童
⽬
⾦
⾓ 

中
神
学
童
⽬
⾦
⾓ 

第
二
中
神
学
童
⽬
⾦
⾓ 

⼫
⼫
⼟
⼓
丘
学
童
⽬
⾦
⾓
㖺 

⼫
⼫
⼟
⼓
丘
学
童
⽬
⾦
⾓
㖻 

昭
和
学
童
⽬
⾦
⾓ 

大
神
学
童
⽬
⾦
⾓ 

田
中
学
童
⽬
⾦
⾓ 

拝
島
第
一
学
童
⽬
⾦
⾓
㖺 

拝
島
第
一
学
童
⽬
⾦
⾓
㖻 

拝
島
第
二
学
童
⽬
⾦
⾓ 

美
堀
学
童
⽬
⾦
⾓ 

緑
学
童
⽬
⾦
⾓ 

拝
島
第
三
学
童
⽬
⾦
⾓ 

 

公
私
連
携
型
保
育
所 

⼱
⼞
⼵
⼔
保
育
園 

支援

員 
２ ２ 3 2 2 2 2 2 2 2 3 3 2 2 3 3 3 2 3 2 派遣 15 

補助

員 
３ ２ 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3 2 2 2 2 2 2 2 契約

職員 
31 

加配  1 2       1 1 1   1 1    1  

理 事 会 
 

理事⻑  １名   

副理事⻑ １名  
監 事 

2 名 
 

理事   ６名  
評議員会 

10 名 

顧   問 

弁護士     １名 

税理士     １名 

社会保険労務士 １名 

事  務  局 

事務局長（市派遣職員）   1 名 

 

総務課長（事業団契約職員） 1 名 

 

 

庶務係長(市派遣職員)1 名    学童クラブ係長(市派遣職員)1 名 

事業団契約職員 2 名      事業団契約職員(衛生管理者)1 名 

２０学童クラブ職員 

なしのき保育園 

           園長(市派遣職員)１名 

            副園長(市派遣職員)１名 
保育士、看護師、栄養士、調理員、用務員、事務員 

（市派遣職員又は事業団契約職員） 
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Ⅱ．学童クラブ事業 

Ⅱ-1 重点目標と主な事業の状況 

重点目標 主な事業 

１ 持続可能で安 

定的、効率的、 

かつ透明性の高 

い信頼される学 

童クラブ運営 

（１）利用者満足度調査の実施 

保護者の意見を十分把握し、円滑な学童クラブ運営に資するため、令 

和６年３月に利用者満足度調査を実施しました。 

結果は下表のとおりです。 

回収率：58.1％（６５３人/１１２３人） 

Q 楽しくクラブへ行っていますか ・楽しい       83％ 

・普通       14.7％ 

・楽しくない    2.3％ 

Q 職員の保育方法に満足していますか ・満足       83.5％ 

・普通       13.0％ 

・不満        3.５％ 

Q 学童クラブに満足していますか ・満足       85.5％ 

・普通       12.9％ 

・不満        1.６％ 

 

（２）学童クラブだよりの発行 

毎月の目標、行事や児童の様子などを記した学童クラブだよりを保護 

者に向け、発行しました。 

２ 質の高い人材 

確保と人材育成 

 

（１）職員研修の充実 

事業団主催研修 

令和５年 10 月４日 食物アレルギーによるアナフィ

ラキシーショックとは 

なしのき保育園 看護師  

新谷 彩香 氏  

支援員４名 

補助員 18 名 

令和６年２月 19 日 子どもの体調不良やけが等の対

応について 

なしのき保育園 看護師  

新谷 彩香 氏  

支援員 32 名 

令和６年２月 28 日 大人数で楽しめる室内ゲーム 

東京都レクリエーション協会 

     内山 則子氏 

支援員 44 名 

 

他団体主催研修の受講状況 

令和５年７月 東京都福祉保健

局少子社会対策

部家庭支援課 

「子育て支援者として

の実践～体罰等によ

らない子育てへ～」 

NPO 法人児童虐待

 

 

１名 
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防止全国ネットワー

ク理事 

 高祖常子 

令和６年２月 

から３月 

東京都福祉保健

局子供・子育て支

援部家庭支援課 

東京都放課後児童

支援員資質向上研

修 

３名 

 

（２）支援員資格取得のための研修 

受講状況 

令和５年７月 東京都福祉局子

供・子育て支援

部家庭支援課 

東京都放課後

児童支援員認

定資格研修  

本部職員 

１名 

令和５年９月 東京都福祉局子

供・子育て支援

部家庭支援課 

東京都放課後

児童支援員認

定資格研修 

補助員 

２名 

 

（３）情報の共有 

情報を共有することにより、きめ細かな保育の実現に努めています。 

 

情報連絡会の開催状況 

令和５年５月 11 日（木） ① 令和５年度心理士巡回について 

② 第５類感染症への移行後の学童クラブ

における新型コロナウイルス感染症対

策について 

③ 通院休暇について 

④ ヘルメットの着用について  

⑤ 間食行事費四半期ごとの監査について 

他 

令和５年７月７日（金） ① パーテーションの使用について 

② 延長保育利用について 

③ 傷害保険について 

④ 年休付与について 

⑤ 緊急連絡網について 

令和５年 11 月 10 日(金) ① 令和６年度入会申請について 

（オンライン申請等） 

② 研修の希望について 

③ 学童保育におけるおやつについて 

令和６年１月１２日（金） ① 学童保育におけるおやつについて 

（事業団より） 取扱業者より学童施設

向けおやつの提案 

② 今後の予定について 

令和６年３月８日（金） ① 障害加配・代替支援員の業務について 

② 令和６年度学童クラブ行事費について

（案） 

③ ４月２日（火）週休の対応について 

④ 令和６年度の昭島市の組織改正におけ
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る学童クラブ係名称の変更について  

⑤ 間食行事費の監査（令和５年度最後）に

ついて 
 

３ 職場環境の整 

 備 

（１）衛生管理者等による巡回や聞き取りを行い、職員の健康管理や

各施設の衛生管理に努めています。 

職場巡視項目 

① 健康（喫煙・飲酒）・精神面 

② 温度・湿度・空調 

③ 照明 

④ 室内外（落下物・通路） 

⑤ 整理整頓（救急箱） 

⑥  その他 

職場巡視実施状況 

実施日 対象施設 指摘・相談内容 

令和５年４月１７日（月） 拝島第二学童クラブ 特になし 

令和５年４月１７日（月） 美堀学童クラブ 特になし 

令和５年５月１１日（木） 緑学童クラブ 保育室内備品上の不都合 

令和５年５月１９日（金） 拝島第三学童クラブ 備品の不足 

令和 5 年６月２３日(金) つつじが丘学童クラブ

Ａ 

・園庭に雨水がたまりやすい 

・水飲み場水道立ち上がり部

分からの水漏れ 

令和 5 年６月２３日(金) つつじが丘学童クラブ

Ｂ 

・窓に転落防止を 

・事務室から和室が見えない 

令和５年７月１０日（月） 武蔵野学童クラブ ・保育室蛍光灯１灯点滅 

・トイレ壁と床の間に隙間 

・手洗い場の床が沈む 

令和５年７月１０日（月） 第二武蔵野学童クラ

ブ 

特になし 

令和５年９月７日（木） 富士見学童クラブ 保育室の空調不具合 

令和５年９月２２日（金） 東学童クラブ 空調の冷風風向調整不具合 

令和５年１０月10日（火） 福島学童クラブ ・空調工事中のため換気に

注意 

・蛍光灯が一基点かない 

令和５年１０月２７日（金） 第二玉川学童クラブ ・休憩室が暑くて休憩が取れ

ない 

・床の板がはがれている 

令和５年１０月２７日（金） 玉川学童クラブ 空調機から水が垂れる 

令和５年１１月１０日（金） 第二中神学童クラブ 物の置き場所がない 

令和５年１１月１０日（金） 中神学童クラブ トイレが男女別になっていな

いので小便器と個室の間に

仕切りが欲しい 

令和５年１１月２１日（火） 大神学童クラブ ・暖房が効かない 

・玄関前床タイル破損 

令和５年１２月１１日（月） 昭和学童クラブ 職員用更衣ロッカーが不足 

令和６年１月１９日（金） 田中学童クラブ 特になし 

令和６年２月９日（金） 拝島第一学童クラブ A ・机の脚カバー破損 
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・男子トイレ小便器 1 基水が

流れない 

・大便器を床に固定するビス

の破損 

令和６年２月９日（金） 拝島第一学童クラブ B 特になし 

令和６年２月２６日（月） 緑学童クラブ 特になし 

令和６年３月７日（木） 拝島第三学童クラブ 物置を一台ほしい 

 

（２）衛生委員会を開催し、衛生管理等の情報を各学童クラブ 

に配信しています。 

衛生委員会開催状況は P７をご参照ください。 

 

４ 安全・安心な

環境の確保 

（１）避難訓練の実施 

災害時等の対応のため、子どもたちが迅速に避難できるよう訓練を実

施しています。 

実施状況（再掲） 

各学童クラブ 災害時避難訓練 6 月・9 月 

 

（２）職員の救命講習の推進 

職員の救命技能認定の取得及び更新により、応急手当等を学び重要

性を理解して、子どもたちの安全・安心な環境の確保に努めています。 

救命講習の実施状況  

令和５年４月１１日（火） 上級救命再講習受講者 １人 

令和５年１１月２４日(金) 普通救命再講習受講者 ４人 

普通救命新規講習受講者 ５人 

 

（３）玩具の買換え 

経年劣化した学童クラブで使用する玩具の買換えを計画的に行ってい

ます。 

５ 保護者、関係

機関等との連携 

（１）保護者との連携 

連絡帳の活用、電話応対や降所時の保護者との情報交換により、子ど

もの様子を保護者に的確に伝えています。 

保護者懇談会の実施状況 

東学童クラブ 令和５年６月２１日（水） １６名出席 

福島学童クラブ 令和５年６月２２日（木） ２０名出席 

富士見学童クラブ 令和５年６月２９日（木） １３名出席 

武蔵野学童クラブ 令和５年６月３０日（金） ２０名出席 

第二武蔵野学童クラブ 令和５年６月２２日（木） ８名出席 

玉川学童クラブ 令和５年６月２２日（木） １５名出席 

第二玉川学童クラブ 令和５年７月７日（金） １６名出席 
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中神学童クラブ 令和５年６月３０日（金） １５名出席 

第二中神学童クラブ 令和５年６月２２日（木） １２名出席 

つつじが丘Ａ学童クラブ 令和５年６月３０日（金） ２０名出席 

つつじが丘Ｂ学童クラブ 令和５年６月３０日（金） ９名出席 

昭和学童クラブ 令和５年６月２３日（金） １９名出席 

大神学童クラブ 令和５年６月２３日（金） １７名出席 

田中学童クラブ 令和５年７月５日（水） １８名出席 

拝島第一学童クラブ A 令和５年７月７日（金） ８名出席 

拝島第一学童クラブ B 令和５年７月７日（金） １９名出席 

拝島第二学童クラブ 令和５年７月７日（金） 17 名出席 

美堀学童クラブ 令和５年６月３０日（金） １４名出席 

緑学童クラブ 令和５年７月７日（金） ２０名出席 

拝島第三学童クラブ 令和５年６月３０日（金） １４名出席 

 

（２）保育園と学童クラブや放課後子ども教室との連携 

保育園との交流や体験の実施により、学童クラブへのスムーズな受入れ 

が行えるよう努めています。また、放課後子ども教室との連携を図り、子ど

もたちの放課後がより充実したものとなるよう努めています。 

 

（３）各学校との連携強化と連絡体制の整備 

学校との情報の共有や連絡体制を更に深めています。 

学童クラブが所在する学区域の小学校の学年だより及び学校だよりと

学童クラブだよりの相互交換を実施しています。 

 

６ 新型コロナウ

イルス感染症拡

大防止対策 

昭島市社会福祉事業団の「新型コロナウイルス感染症に係る感染拡大防

止対策ガイドライン」に基づき、手洗い、消毒、換気、マスクの着用、昼食、間

食時のパーテーション使用など感染防止対策を徹底しました。 

令和５年５月８日以降のコロナ対応は、手洗い、うがい、室内換気、など基

本の対策を行っています。 

なお、令和 5 年度末時点で、学童クラブの閉所はありませんでした。 
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Ⅱ-２ 入会児童数及び職員数 
                  令和６年３月31日現在（単位：人） 

学童クラブ名 
入会

定員 

入会 

児童数 

（令和５

年 4 月

1 日時

点） 

入会 

児童数 

（令和６

年３月

３１日 

現在） 

職員数 

  

支援員 補助員 

障害加

配 

補助員 

基

準

計 

実

配

置

計 

基

準 

実 

配 

置 

基 

準 

実 

配 

置 

基 

準 

実 

配 

置 

東学童クラブ 79 59 50 ５ ５ ３ ２ ２ ３ ０ ０ 

福島学童クラブ 68 68 67 ６ ５ ３ ２ ２ ２ １ １ 

富士見学童クラブ 78 70 67 ７ ７ ３ ３ ２ ２ ２ ２ 

武蔵野学童クラブ 78 48 39 ４ ４ ２ ２ ２ ２ ０ ０ 

第二武蔵野学童クラブ 56 40 32 ４ ４ ２ ２ ２ ２ ０ ０ 

玉川学童クラブ 44 44 39 ４ ４ ２ ２ ２ ２ ０ ０ 

第二玉川学童クラブ 44 44 42 ４ ４ ２ ２ ２ ２ ０ ０ 

中神学童クラブ 78 78 73 ５ ４ ３ ２ ２ ２ ０ ０ 

第二中神学童クラブ 33 33 28 ４ ４ ２ ２ ２ ２ ０ ０ 

つつじが丘学童クラブＡ 75 75 70 ６ ５ ３ ２ ２ ２ １ １ 

つつじが丘学童クラブＢ 75 75 69 ６ ６ ３ ３ ２ ２ １ １ 

昭和学童クラブ 78 78 78 ６ ６ ３ ３ ２ ２ １ １ 

大神学童クラブ 78 70 61 ５ ５ ３ ３ ２ ２ ０ ０ 

田中学童クラブ 78 65 52 ５ ５ ３ ３ ２ ２ ０ ０ 

拝島第一学童クラブＡ 75 74 58 ６ ６ ３ ３ ２ ２ １ １ 

拝島第一学童クラブＢ 75 71 50 ６ ６ ３ ３ ２ ２ １ １ 

拝島第二学童クラブ 78 77 68 ５ ４ ３ ２ ２ ２ ０ ０ 

美堀学童クラブ 44 44 39 ４ ４ ２ ２ ２ ２ ０ ０ 

緑学童クラブ 78 78 75 ５ ５ ３ ３ ２ ２ ０ ０ 

拝島第三学童クラブ 55 55 50 ５ ５ ２ ２ ２ ２ １ １ 

計 1,347 1,246 1,107 102 98 53 48 40 41 ９ ９ 

代替     28  １  27   

合 計     126  49  68  ９ 

育児休業中 

職員 

      
３ 

    

 
※補助員２名が９月28日に放課後児童支援員認定研修を修了した。当該２名を10月１日付 

で支援員として、大神学童クラブ、田中学童クラブへそれぞれ配置した。 

※拝島第二学童クラブ支援員１名が10月 7日から産休に入った。 
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Ⅱ-３  年間行事 

 

月 行   事 

4 月 歓迎会 

5 月 子どもの日の集い 

6 月 保護者会 

7 月／8 月 七夕会／夏まつり 

9 月 お月見会 

10 月 ハロウィン／お店屋さんごっこ 

11 月 お店屋さんごっこ 

12 月 お楽しみ会 

1 月 鏡開き 

2 月 節分会 ／バレンタイン 

3 月 ひな祭り会／入会説明会／お別れ会 

その他 ランチパーティ、誕生日会（毎月）等 
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Ⅲ. 保育園事業 

Ⅲ－１ 重点目標と主な事業 

重点目標 主な事業 

１ 持続可能で安定

的、効率的、かつ透

明性の高い信頼され

る保育園運営 

（１） 保護者アンケートの実施 

保護者の意見を十分把握し、保育園運営を円滑に行うため、年２ 

回保護者アンケートを実施しています。 

アンケート実施状況 

年 月 内容 
回収

率％ 
分析結果 

令和５年６月 運動会につい

てのアンケート 

５８．８% 「親子で楽しめた」など

の意見が多数ある中、

競技の時間配分につい

て 13.3%「長すぎた」と

の意見があったため、

次年度に向け協議した

い。 

令和５年１２月 お楽しみ会 

なしのき劇場

についてのア

ンケート 

71.6％ 「子ども達の成長した姿

がみられました。」「かわ

いらしくて素敵な会でし

た。」などの感想をいた

だいた。保護者の観覧

マナーに注意を促す意

見があったため、周知

方法を検討したい。 

（２） 園だよりの発行 

    保育園の行事や各クラスの月目標、子どもたちの様子や健康に関

する情報、給食の献立等を、園だよりを通して保護者に毎月情報提

供しています。 

（３） 保育の充実 

ア 障害児保育への対応 

障害のある子どもの保育については、一人一人の子どもの発 

達過程を把握し、障害のある子どもが他の子どもとの生活を通し 

て共に成長できるよう、状況に応じた保育を実施しています。 

 

障害児保育の状況 

令和５年度 人数 対応保育士数 

3 歳児 １人 １人 

４歳児 １人 １人 

５歳児 ２人 １人 
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イ 食育の充実と食の安全の確保 

各年齢に合わせた栄養士による食育指導や、簡単な調理保育を 

体験し、食べる意欲や感謝の気持ちを育てます。 

調理保育の実施状況 

実施月 内容 対象児 人数 

６月 カレー作り ５歳児 ２７人 

７月 フルーチェ ３．４.５歳児 78 人 

９月 おにぎり作り ３．４.５歳児 ７８人 

１１月 カップポテト ３．４.５歳児 78 人 

１月 ピザ風餃子 ３．４.５歳児 78 人 

 

食育指導の実施状況 

1 月 三色のはなし（あか・

き・みどり） 

3 歳児 24 人 

2 月 箸の正しい持ち方 4 歳児 27 人 

 

また、給食等の提供については、衛生面に十分留意し、食の安 

全確保に努めています。 

さらに、食物アレルギーのあるお子さんについては、保護者との 

十分な連絡を図るとともに、全職員が情報を共有し安全第一に対 

応しています。 

アレルギー児の保育状況（令和５年４月） 

対象児 人数 アレルギー内容 

1 歳児 1 人 卵 

２歳児 1 人 卵 

3 歳児 １人 卵 

５歳児 １人 里芋 

 

（４） 職場内障害者サポーターの配置 

障害者雇用の定着とスキルアップを図るため、職場内障害者 

サポーターを配置しています。 

 

２ 質の高い人材確保

と人材育成 

 

 

（１） 職員研修の充実 

保育園内の保育研修や昭島市や園長会主催、東京都や各団体主 

催の研修会の受講を進め、人材育成に努めています。 

 

研修受講状況 

時期   内     容 

受

講

人

数 

主催者 

５月 

 

小規模プール管理者向け講習会 1 東京都 

保健担当者研修会 1 昭島市保育園長会 
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栄養管理講習会 1 多摩立川保健所 

第一回障害者雇用実務講座 1 東京しごと財団 

６月 

 

第二回障害者雇用実務講座 1 東京しごと財団 

第三回障害者雇用実務講座 1 東京しごと財団 

給食担当者研修会 1 昭島市保育園長会 

子どもの歯と口のけが 1 多摩立川保健所 

栄養管理講習会 1 多摩立川保健所 

主任中堅保育士研修会 2 昭島市保育園長会 

７月 摂食嚥下機能支援研修会Ⅰ 2 多摩立川保健所 

８月 

 

昭島市四者協講演会 2 昭島市四者協 

保育防災カンファレンス 2 （株）ニシハタシステ

ムカンファレンス運営

事務局 

９月 

 

幼保小連携教育研修会 1 昭島市幼保小 

摂食嚥下機能支援研修会Ⅱ 1 多摩立川保健所 

10 月 

 

配慮が必要なお子さんのより良

い関わり方を理解する 

5 子ども発達プラザホ

エール 

発達に特性のある子どもの支援 6 昭島市 

聞かせて、園改革への軌跡 2 民間保育園協会 

発達に合わせた環境作り 1 東京都 

11 月 幼児教育基礎講座 2 東京都 

12 月 職員定着に向けたチーム作りと

人材育成 

1 保育事業者セミナー 

1 月 

 

インクルーシブ保育、教育を考え

る 

3 昭島市保育園長会 

子どもの時間認知の理解 1 民間保育園協会 

教育保育事故予防に向けたセミ

ナー 

2 民間保育園協会 

減塩と味覚の関係を学ぶ 1 多摩立川保健所 

幼保小連携教育研修会 1 昭島市幼保小 

美味しく減塩スパイス活用術 1 多摩立川保健所 

保育に活かす子どもの権利条約 3 昭島市保育園長会 

2 月 

 

保育事業と人材確保に向けた取

り組み 

1 保育事業者セミナー 

子ども達に伝える「包括的性教

育」 

1 昭島市保育園長会 

 

（２） 職員間の情報共有 

各種会議を通して必要な情報の共有を行うことにより、職員個々が園 

全体の状況を把握して、それぞれのクラス運営を行っています。さらに、 

スキルアップも図れるような会議を行っています。 
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３ 職場環境の整備 (１)  衛生管理者等による巡回や聞き取りを行い、職員の健康管

理や衛生管理に努めています。 

職場巡視項目 

① 健康（喫煙・飲酒）・精神面 

② 室内温度・湿度・空調 

③ 照明 

④ 室内外（落下物・通路） 

⑤ 整理整頓（救急箱） 

⑥ その他 

職場巡視実施状況 

令和 5 年 6 月 12 日（月） 健康面での相談       2 件 

職場環境の相談       1 件 

 

(２)  老朽化等による施設の修繕を実施するとともに、衛生環境

に配慮した施設整備に努めています。 

修繕実施状況                      （令和６年３月３１日現在） 

実施日 修繕箇所 修繕内容 

５月２日 調理室 冷凍庫の温度調整の不具合を修繕 

５月１３日 ばなな室 電話機設置（緊急時連絡用） 

５月２０日 園舎全体 ICT システム導入に係る、Wi-Fi 設置。 

８月１２日 １階玄関横

トイレ 

経年劣化による排水管のつまり修繕 

８月１４日 給食室の土

間屋根 

雨漏りを止めるため屋根の継ぎ目をパテ

埋め。（用務対応） 

８月１６日 防火扉の修

繕 

経年劣化による錆を落とし、塗装（用務対

応） 

８月 21 日 給食室ガス

漏れ警報器 

使用期限満期による交換 

10 月４日 

 

調理室土間 外壁修繕（外壁が経年劣化により躯体か

ら剥離し、雨水浸透し、雨漏りを起こして

いる。）⇒昭島市に修繕依頼 

10 月４日 給食室の水

道水に錆が

出ている。 

給水管修繕（給水管の経年劣化により、

給水時に錆が出る。）⇒水質検査を実施

するも問題なく、現在浄水器設置により対

応中である。市への修繕依頼は継続中。 

10 月４日 乳児木浴室

の シ ャ ワ ー

より水漏れ 

シャワー設備修繕（経年劣化による水漏

れ）⇒昭島市に修繕依頼 

１０月１０日 トイレ 排水詰まり修繕 

１０月１２日 玄関入口 非常口案内灯バッテリー交換 

１０月１２日 園内 非常灯２か所バッテリー交換 

12月11日 水道水錆 水質検査２回目実施 

1 月１3 日 

2 月 23 日 

水道水錆 

対応 

各保育室、園庭手洗い場、給食室に浄水

器を設置 
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(３) ICT 化による利用者の利便性の向上及び保育士の事務の効

率化に努めています。 

登園、降園等管理システム（システム名「コミュなび」）を導入しまし

た。 

① 導入工程 

4 月、5 月 ・保護者説明 

・WiFi 工事等導入準備 

6 月から 8 月 ・運用について職員説明、試用 

・保護者への利用手順周知 

9 月 ・保護者、子ども情報の入力、確認 

10 月 ・運用開始 

 

② システム活用内容 

・IC タグリーダーのタッチによる登園、降園時間の登録 

・欠席等の連絡（携帯等の端末から） 

・園だより、献立表等の確認（携帯等の端末から） 

・毎月の身体測定や乳児検診の結果の確認（携帯等の端末から） 

・園からのお知らせメールの確認（携帯等の端末から） 

・行事などのアンケート回答（携帯等の端末から）⇒園で自動集計 

・延長保育料金の自動計算、確認（携帯等の端末から） 

・登園の最終チェック（システムで確認できない園児について保護者

に電話で確認） 
 

４ 安全・安心な環境

の確保 

（１） 避難訓練、交通安全訓練、防犯訓練の実施 

子どもたちの安全な生活を守り、かつ保障するため、各訓練を定期

的に実施しています。 

実施状況（再掲） 

なしのき保育園 災害時避難訓練 

交通安全訓練 

防犯訓練 

毎月 

毎月 

前後期各１回 

 

（２） 職員の救命講習の推進 

職員の救命技能認定の取得及び更新により、応急手当等を学び重

要性を理解して、子どもたちの安全・安心な環境の確保に努めていま

す。 

救命講習の実施状況  

令和５年１１月２４日(金) 普通救命再講習受講者 １名 
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５ 保護者、関係機関

等との連携 

（１） 保護者会 

保育内容やクラスの様子等を伝え、保護者の意見を聞く場として年２回

クラス別に保護者会を行います。その他、年長児保護者向け  に就学前の

不安な気持ちの軽減を図るため、小学校教諭による就学前準備の心得等

の講話を実施します。 

保護者会の開催状況 

開催日 クラス 出席数 

４月２５日 りんごグループ １２人 

４月２６日 ももグループ １１人 

４月 27 日 ぶどうグループ １８人 

５月１６日 １歳児いちご組 １６人 

５月１７日 ２歳児とまと組 １８人 

５月１８日 ０歳児さくらんぼ組 ４人 

11 月 1 日 年長児 16 人 

    2 月 6 日 ０歳児さくらんぼ組 5 人 

    2 月 7 日 1 歳児とまと組      13 人 

    2 月 8 日 ２歳児とまと組      18 人 

    1 月 24 日 ももグループ      15 人 

    1 月 25 日 ぶどうグループ      13 人 

    1 月 26 日 りんごグループ      13 人 

 

（２） 学童クラブとの交流 

年長児が、就学後の円滑な放課後生活を送るため、学童クラブの児童 

との交流を実施しました。 

学童クラブとの交流実施状況 

令和６年 3 月 ５歳児が昭和学童クラブを見学し、交流を図った。 

 

（３） 小学校体験 

年長児は就学に向けて期待が持てるよう、小学校と連携し学校体験を

行います。 

小学校体験実施状況 

実施日 実施内容 

１２月１４日 成隣小学校を訪問し、学校舎見学や在校生の授業

風景を見学する。二年生の体育授業では、実際に

鬼あそびに参加し活動を楽しんだ。全校生徒避難

訓練もあり、訓練体験をしてきた。 

（４） 小学校への情報提供による発達及び学びの継続性 

小学校での発達及び学びの継続を図るため、保育園生活にお 

ける子どもの発達や生活、学習力の情報を保育所児童保育要録

として、保護者の理解を得ながら小学校へ提供しています。 

 



 

 

23 

 

（５） 地域の介護老人保健施設との交流 

定期的なお年寄りとの交流を行うことで、 相手の役に立つことを経験

し敬老の気持ちを養っています。 

（６）地域支援 

保育園や幼稚園に入園していない地域のお子さんの子育て支援を、一

時保育や体験保育、保育園行事に参加、育児相談を通して行っていま

す。 

地域支援実施状況 

実施日 実施内容 

５月 17 日 「ぱっちんカエル」の製作 

５月２３日 公園ひろば 

６月７日 「お部屋であそぼう」室内遊び 

７月５日 栄養士講座「たべもののはなし」 

７月１１日 「みずあそびをしよう」 

８月 2.9.16.23.30 日 プール開放 

９月８日 夏まつり 

９月１４日 「キラキラボトル作り」 

１０月１２日 「ミニミニ運動会」 

１０月２６日 お芋掘り 

１１月１０日 公園ひろば 

１１月１５日 「巾着つくり」 

１２月 14 日 育児講座「セルフトリートメント」 

１２月 19 日 クリスマス製作 

１月 11 日 木の実製作 

１月 17 日 看護師による育児講座「子どもの応急処置」 

２月 2 日 節分会「三方つくり」 

２月 9 日 「おおきくなったよ」カード作り 

2 月 21 日 おひなさま製作 

3 月 3 日 ひな祭り会 

3 月 8 日 「運動遊び」 

６ 新型コロナウイル

ス感染症拡大防止対

策 

昭島市社会福祉事業団の「新型コロナウイルス感染症に係る感染拡大

防止対策ガイドライン」に基づき、手洗い、消毒、換気、マスクの着用、給

食時のパーテーション使用など感染防止対策を徹底しました。 

令和５年５月８日以降のコロナ対応は、手洗い、うがい、室内換気、玩

具や出入口、棚など人の触るところを消毒するなど基本の対策を行って

います。また、保護者等の参観、鑑賞会などは、入場数を考慮し、入れ替

え制で行い、見学者は、園児との接触を控え、園庭やテラスからご案内し

ています。 

なお、令和 5 年度末時点で、なしのき保育園の閉園はありませんでし

た。 
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Ⅲ－２ 入所園児数及び職員数 
 ア 職員内訳 

職員内訳 園長 
副園

長 

看護

師 

保育

士等 

栄養

士 

調理

師 

用務

員 

事務

員 

職員 

合計 

市派遣職員 １ １  13     15 

事業団   １ 17 ２ ４ ２(１) １ 27 

 職員   １ ３ ２ ２ １ １ 10 

補助職員    14  ２ 1  17 

合 計 １ １ １ 30 ２ ４ ２ １ 42 

 ＊（ ）内は、障害者雇用数 

イ 入所園児数に対応する保育士等数                令和６年３月 31 日現在（単位： 人）                          

 ０歳 １歳 ２歳 ３歳 ４歳 ５歳 
主任

等 

時間

外保

育 

計 保
育
士
等
合
計 

定員 ９ 15 18 24 27 27 - - 120 

入所園児数 9 17 19 24 27 27   123 

保育士等 3 4 4 3 2 2 4 8 30 30 

内

訳 

市派遣職員 2 3 2 1 1 1 3  13 13 

事業団 1 1 2 2 1 1 1 8 17 17 

 

月 給 1  1 1     3 3 

時 給  1 1 1 1 1 1 8 14 14 
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Ⅲ－３ 年間行事 
 

月 行   事 

4 月 入園式／保護者会 

5 月 子どもの日の集い／園外保育／保護者会 

6 月 運動会／歯科検診／全園児健診/昭島ゆりかご第二保育園合同避難訓練 

7 月 七夕集会／プール開き／防犯訓練 

8 月  

9 月 引取り訓練／夏祭り／祖父母とあそぼう会 

10 月 広域避難訓練/園外保育／親子遠足（年長児）／芋ほり／全園児健診／防犯訓練 

11 月 年長保護者会／お芋でクッキング／お楽しみ会（０・１歳児） 

12 月 なしのき劇場／祖父母鑑賞会／学校見学（年長児）/クリスマス会 

1 月 保護者会 

2 月 節分会 ／保護者会／全園児健診 

3 月 ひな祭り会／入園説明会／お別れ会／卒園式 

毎 月 
身体測定／乳児健診（0 歳～2 歳）／避難訓練／交通安全訓練／おはなし会／わく

わく英会話／音楽遊び／保育参観（随時）／誕生日会（随時） 
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Ⅲ－４ 一時預かり事業 

     

（１）一時預かり保育 保育園等に通っていないお子さんを、保護者の病気、介護、

出産又は仕事や育児に疲れた時等、一時的に保育を実施してい

ます。 

保育状況       （令和６年３月 31 日現在） 

年  齢 定 員 利用者総数 

生後57日目から 

１歳６か月頃まで 
３名 944人 

概ね１歳６か月から 

就学前まで 
７名 532人 

 

（２）定期利用保育 保育園の入園が待機となったお子さんを、就労により日中保

育ができない保護者に代わって、一定期間保育を実施していま

す。 

保育状況  （令和６年３月 31 日現在） 

年  齢 定 員 利用者数 

０歳児 １名 ０ 

１歳児から 

２歳児まで 
２名 3名 

 

（３）職員数  

 保 育 士 

内 訳 
一時保育担任 

事 業 団 

保 育 士 
２名 

事 業 団 

補 助 職 員 
２名 

 

 

 

 

 

 

 

 


